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Edenred Brasil dissemina suas boas praticas para contribuir

com o engajamento dos valores organizacionais das empresas

Como referéncia em praticas de recursos humanos, a Edenred Brasil, lider mundial em
solucBes transacionais para empresas, comerciantes e empregados e que integra as
marcas Ticket, Ticket Log, Repom e Edenred Solucdes Pré-Pagas, compartilha suas
experiéncias com outras instituicbes e profissionais do setor participando
constantemente de féruns e eventos que contribuem com informag6es e praticas de
RH, entre elas, a gestao que prioriza os valores nas empresas, fator relevante para

estabelecer uma forte cultura organizacional.

“‘Recursos Humanos € uma area estratégica dentro de uma empresa para se
desenvolver e se obter uma cultura de alta performance. Acreditamos que as
conexbes criadas nesse percurso promovem a troca de confianca, fortificam
relacionamentos e, consequentemente, tornam o propésito da esséncia da
organizacdo ainda mais forte”, ressaltou Diretor de Recursos Humanos da Edenred

Brasil, José Ricardo Amaro.

Na participacéo do forum “A Gestao do Propésito”, promovido pelo World Trade Center
Business Club, por exemplo, Amaro abordou iniciativas importantes que sao
praticadas pela Edenred Brasil e que podem ser desenvolvidas pelas empresas para
integrar e reforcar, entre os colaboradores, suas missoes, visfes e valores e o papel
da lideranga em ajudar a disseminar os objetivos coletivos e individuais para expandir

0 conhecimento da esséncia do propdsito de cada organizacao.

Segundo o executivo, a cultura de uma organizacdo se desenvolve com o tempo e
contempla diversos fatores internos e externos, como cotidiano, forcas e
sensibilidades, interac6es e comportamentos e, para isso, é importante criar processos

e acOes para que os valores estejam conectados ao dia a dia dos colaboradores.

Neste ano, a partir do rebranding do Grupo francés Edenred, os valores
organizacionais foram atualizados e para dissemina-los aos colaboradores, diversas

acOes foram contempladas e divididas nas etapas: compreender, memorizar e fixar,
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gue contemplaram desde Jornada da Educacdo com video sobre o projeto, até e-
learnings de valores organizacionais, que foram construidos com a colaboragdo dos

paises onde 0 grupo atua.

“Ter um excelente local de trabalho significa termos uma forte cultura organizacional e
isso reflete, diretamente, no relacionamento que temos com todos 0s nossos publicos,
pois gera o fortalecimento dos relacionamentos, engajamento e aumenta a troca de
ideias, gerando inovagdo a nossos produtos e servicos e fazendo a manutengédo do

Nnosso compromisso de ser uma marca empregadora forte”, completa Amaro.

Sobre a Edenred

A Edenred é lider mundial em solugfes transacionais para empresas, empregados e
comerciantes. Disponiveis por meio de cartdes, aplicativos méveis, plataformas on-line
ou vouchers de papel, todas essas solugfes significam maior poder de compra para
empregados, gerenciamento de despesas otimizado para as empresas e negdcios

adicionais para os comerciantes credenciados.

A oferta de produtos da Edenred no Brasil € baseada em trés linhas de negdcios:

e Beneficios ao Trabalhador (Ticket, com os produtos Ticket Restaurante, Ticket
Alimentacao, Ticket Transporte, Ticket Cultura, Ticket Plus, Presente Perfeito e
DuoCard).

e Frota e Solugbes de Mobilidade (com a marca Ticket Log, para atendimento do
mercado urbano; e a marca Repom, com solu¢gbes de gestédo de frota e frete
para o mercado rodoviario).

e Solugdes complementares, incluindo pagamentos corporativos (Accentiv’, com
servicos de premiacgao, incentivo e fidelizacdo, rede de vantagens, tecnologia
para programas de relacionamento, eventos, viagens e marketing direto;
Edenred Solucdes Pré-Pagas, com solu¢cdes para o0 varejo, corporativo,

consumidor final, entre outros).

No Brasil, sdo mais de 130 mil empresas-clientes, mais de 7 milhdes de usuarios e
mais de 330 mil estabelecimentos credenciados, além de contar com 1.8 milhdo de

estabelecimentos credenciados a rede Mastercard no segmento de frete. Em 2017,
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conquistou o prémio As 100+ Inovadoras no Uso de TI, da IT Midia na categoria
Servigos Financeiros, além do Valor Inovagéo, promovido pelo jornal Valor Econdmico.

O Grupo Edenred reune uma rede de relacionamentos Unica, com 44 milhdes de
empregados, 770 mil empresas e instituicdes publicas e 1,5 milhdo de comerciantes
credenciados.

Registrada na Bolsa de Valores de Paris, a Edenred esta presente em 45 paises e
conta com 8 mil colaboradores. Em 2017, o Grupo administrou € 26 bilhdes em

transagdes, das quais 70% foram feitas via cartdes, dispositivos moveis ou internet.

Siga a Edenred no LinkedIn: www.linkedin.com/company/22311673/.
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